DOCUMENTO CONCLUSIVO ASSEMBLEA PERSONALE TECNICO-AMINISTRATIVO
UNIVERSITA' DI PISA

L'assembleadel personale tecnico-amministrativo dell’Univeaisdi Pisa, riunitosi il giorno 28
maggio 2012, dopo ampia discussione sui punti rdiile del giorno, riorganizzazione e
assegnazione del persondke,proprio il documento presentatodai rappresentanti della RSU e
delle OO.SS.venerdi 25 maggio alla delegazione pubblica e rib&te il proprio giudizio
negativo sulla riorganizzazione in attop fatta in modo parziale, frammentario e con poca
trasparenza data I'assenza di criteri oggettiviessari per l'individuazione dei singoli lavoratori
nelle strutture.

Di conseguenzaostiene la posizione della RSU e alle OO0.SS. di:

- inviare un documento conclusivo dell’assemblea atto il personale e alla stampa,;
- di presentare al’Amministrazione una serie di domade che chiedano trasparenza e
chiarezza sia sugli aspetti generali, sia su probte particolari che si sono sviluppati.

L’assemblea dandicazione al personale non ancora assegnato di meispondere alle ultime
richieste dellAmministrazione perché la mancata formalizzazione dei posti & gelsizioni da
ricoprire, dei centri, la tempistica e le modalithassegnazione non danno certezze (cosi come
avvenuto in precedenza) di una risposta positivaingerisce un ulteriore elemento di
differenziazione fra tutto il personale.

L’assemblea, nel denunciare la privazione deltdiadl’elettorato passivo e attivo al personale non
ancora assegnato, ritiene indispensabile porretguesna all’attenzione dell’Amministrazione,
chiedendo dove possano andare a votare coloro chemsono stati assegnati alle nuove
strutture .

In base a cio, 'assemblea, la RSU e le O0O.SSedtdhotutto il personale non assegnato,
affinché invii una mail al Direttore amministrativo per chiedere dove puo votare i propri
rappresentanti nei nuovi dipartimenti, ritenendolo un momento ortante di democrazia interna

Le OO.SS. e la RSU prendono atto di quanto emerso iAssemblea e indicono lo stato di
agitazione del personale.




